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Postaveni
Rady vlady pro bezpec€nost a ochranu zdravi pi1 praci

» Staly poradni organ vlady CR v oblasti bezpeénosti
prace a ochrany zdravi pri praci.

» Ztizena vladou Ceské republiky - Usnesenim vlady
¢.858 ze dne 3. zari 2003.

 Ridi se Statutem a Jednacim rfadem, zaseda minimalné
4 x do roka.



SloZeni Rady vlady

28 Clenu

* predseda — ministr prace a socialnich véci

* 9 naméstku ministru resortt

* generalni inspektor Statniho ufadu inspekce prace

» predseda Ceského banského tiradu

* piedsedkyné Statniho uradu pro jadernou bezpecCnost
» predsedkyné Ceského statistického ufadu

* 5 zastupcu zaméstnancu

* 5 zastupcu zaméstnavatelu

* 4 nezavisli odbornici v oblastt BOZP




Pracovni organy Rady vlady

Stalé vybory

* pro technickou bezpecnost

* pro legislativu

* pro vzdélavani a vyzkum

* pro socialni a zdravotni problematiku

Pracovni skupiny

 pro narodni dokumenty BOZP a urazové¢ pojisténi

* pro aktualizaci seznamu nemoci z povolani

* pracovni skupiny zfizované v ramci Stalych vyboru
ke konkrétnim specifickym otazkam



Rada v ramci své ¢innosti

projednava a doporucuje zmény resortnich koncepci
v oblast1 BOZP;

projednava a doporucuje priority ve vyzkumu;
1dentifikuje aktualni problemy v oblasti BOZP;

projednava a doporucuje vhodna opatieni v zameéreni
plant prevence rizik a sleduje jejich plnéni;

hodnoti ucinnost piijimanych preventivnich opatieni
v oblasti prevence rizik pfi praci a doporucuje jejich
zmeény a doplnky.



Zéakladni strategické narodni dokumenty BOZP

Narodni politika BOZP e Bozp)

* schvalena Usnesenim vlady €. 920 ze dne 23. 7. 2008

* stanovi zakladni priority a cile v oblastt BOZP
* uklada Radé¢ vlady pro BOZP

- rozpracovat NP BOZP do konkretnich kratkodobych
a sttednédobych ukolu, vCetné stanoveni terminu
a odpovédnosti za jejich splnéni,
- prubézné sledovat plnéni stanovenych ukolu,

- vyhodnocovat a aktualizovat opatreni podle vyvoje a
potieb v oblasti BOZP.



Nastroje k uplatnovani a prosazovani
Narodni politiky BOZP

pravni ramec;

ekonomicke nastroje podpory BOZP;
institucionalni nastroje k prosazovani a vynucovani
dodrzovani pravidel;

informacni a osvétove nastroje.



Narodni ak¢ni program
bezpecnostl a ochrany zdravi pfi praci

Narodni ak¢ni program bezpecnosti a ochrany zdravi pri
praci ( NAP BOZP) je realizaCnim dokumentem
Narodni politiky BOZP, zpracovava se zpravidla na dva
kalendarni roky;

navrh vychazi z aktualnich potieb praxe a moznosti

v oblasti legislativni a ekonomicke;

po projednani ve Stalych vyborech je schvalen Radou
vlady;
plnéni jednotlivych opatieni je prubézné sledovano

a vyhodnocovano.



Narodni ak¢ni program pro obdobi 2017 — 2018
je rozvrzen do zakladnich priorit:

I. Zavedeni funk¢niho systému urazového pojisténi
II. ZajiSténi financovani oblasti BOZP
III. Prevence pracovnich rizik
IV. Bezpecnost a ochrana zdravi déti, zaku a studentu
V. Rehabilitace osob po pracovnim tGrazu a nemoci z
povolani
V1. Vzdé€lavani specialistii v oblastt BOZP
VII. Vyzkum a vyvoj

Dale jsou stanovena opatreni v oblasti pracovné lékarskych sluzeb,
osvéty a propagace BOZP a v ramci mezinarodni spoluprace,
ktera by méla byt v daném obdobi plnéna prubézné.



Aktualni témata BOZP

Dosud nedoresené oblasti

* zavedeni funkcniho systému Urazového pojisténi s fadou nastroji
k celkovému zkvalitnéni turovné BOZP;

* souvisejici zajiSténi financnich prostfedku k podpotre prevence
a rehabilitace poskozeni zdravi z prace, vzdélavani, vyzkumu a osvéty;

* dokonceni praci na navrhu nové pravni upravy bezpecnosti technickych
zarizeni;

* zavedeni systému koordinované rehabilitace osob po trazu a nemoci;

* komplexni doteSeni pravni upravy BOZ ve Skolach a Skolskych
zafizenich;

e podpora pracovné lekarskych a posudkovych sluzeb.



Aktualni témata BOZP

Co se dari resit

* dokoncuji se prace na navrhu noveé pravni Gpravy bezpecnosti
technickych zatizeni;

* prubézné kazde dva roky se pravidelné provadi aktualizace seznamu
nemoci z povolani - zména feSena natizenim vlady;

 kvalitni prace odbornikll ve Stalych vyborech a Pracovnich skupinach
prispiva k feseni konkrétnich aktualnich problému BOZP v praxi
a vyméné odbornych poznatkli — doporuceni pro jednani a rozhodovani
Rady vlady;

* konkrétni opatfeni a podnéty prijimané ke zkvalitnéni prevence v oblasti
koordinace ptipravy legislativy BOZP, podnéty ke specifickemu
zaméfeni Cinnosti inspekce prace; k feSeni vécné problematiky
pracovnich podminek - zeyména u pracovnikil v riziku, agenturnich
zamestnanct , poskytovani OOPP apod.



Aktualni témata BOZP

Nové specifické oblasti

Prumysl 4.0, resp. Prace 4.0 — vliv na bezpecnost a zdravi
pi1 praci — mozna rizika;
uplatnovani zasad ergonomie

- BOZP v systému Clovek - stroj - pracovni prostredi
- organizace prace, pracovni doba, prestavky v praci

- omezovani jednostranné zatéze pohybového aparatu;
- prevence psychicke zatéze, stresu . . . a dalsi
nove pozadavky na zvySovani kvalifikace a rekvalifikaci

prevence novych pracovnich rizik . . .



K tématu konference:
zkracovani pracovni doby ve vztahu k BOZP

Na zaveér jen struCné osobni vyjadreni k problematice pracovni doby, kdy
z pohledu pusobnosti ve vécném vyboru pro socialni a zdravotni
problematiku, povazuji z hlediska pracovni doby zejména za zasadni
dodrzovani prestavek v praci
« bezpecnostnich prestavek u specifickych profesi ,
« zdravotnich prestavek u pracovniku v riziku,
« prestavek na jidlo a oddech u vS§ech zaméstnancu v souladu

se zakonikem prace.

Zkracovani pracovni doby by nemelo mit negativni vliv na zvySovani
pracovniho tempa a souvisejici psychické zatéze/stresu - jako rizika
bezpecCné a zdravi nezavadné prace.
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Na zaver. . .

Kvalitni prace, bezpeCné a zdrave pracovni podminky a dalsi
souvisejici socialne — ekonomicke zajisteni Cloveka v pracovnim
procesu, je zakladnim znakem vyspélé spoleCnosti.

Z hlediska bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci ma uroven
pracovnich podminek a pracovniho prostredi primy vztah ke kvalite
zivota kazdého clovéka. To je hlavni divod, pro¢ by v nasledujicim
obdobi meéla byt této problematice vénovana odpovidajici pozornost
a péce.

Dékuji za pozornost
a preji véem pevné zdravi, hodné energie, optimismu a uspéchu
V praci i v osobnim zivote !



