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Opravdu si Cesi nezaslouzi vyssi mzdy?

CMKOS: Ale zaslouzi!




CMKOS

CMKOS povazuje hospodarsky model nizkonakladoveé ekonomiky [
uplatfiovany v Ceské republice od pocatku 90. let minulého stoleti SILNEJSI
za model $kodlivy, model znemoziiujici realnou konvergenci CR

k vyspélym zemim, model zavislé rozvojové zeme.

Obeét, kterou cesti zameéstnanci prinesli transformaci ceské
ekonomiky, byla politickymi elitami promarnéna. Ekonomické a
socialni reformy vytvorily z CR zavislou rozvojovou zemi.

Po triceti letech od zahajeni ekonomické transformace dosahuje
uroven hodinovych mezd jen necelé tretiny Urovné vyspélych
sousedu.




Eur/hod.

CESKE NAKLADY PRACE JSOU NA UROVNI EMKOS
ROZVOJOVYCH ZEMI EU
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MEZINARODNI SROVNANI NAKLADU PRACE ZEMI EU V ROCE 2018 SILNEJSI
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MIRA PROVOZNIHO ZISKU - PODIL HRUBEHO PROVOZNIHO PREBYTKU A SMISENEHO
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DUCHODU NA HRUBE PRIDANE HODNOTE V PROCENTECH V EU V ROCE 2017
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mil. K¢

Z CESKE EKONOMIKY KONTINUALNE TECOU

- v - CMKOS
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% HDP

JSME JEDNOU ZE DVOU, NEJODTOKOVEJSICH“
ZEMI EU

BILANCE TOKU DIVIDEND Z PRIMYCH A PORTFOLIOVYCH INVESTIC V PROCENTECH HDP V ROCE 2017
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Nizka produktivita prace Ceské republiky neni nic jiného nez
kvantitativni ukazatel uspésnosti (neuspésnosti) hospodarského
modelu Ceské republiky prosazovaného v pfedchozich letech.

V podstate je sokujici, ze si nékdo dovoli tento — dlouhodobeé
prosazovany model nizkonakladové ekonomiky - pfipsat na vrub

zameéstnancum, a dokonce hovofrit o tom, co si ve mzdach zaslouzi ¢i
nezaslouzi.



[spole¢né
SILNEJSI

|

_ »
| AN p R 5 S T Q"'.“F
Odbory byly jedinou silou, ktera neustale zdUraznovala dulezitost udrzeni socialni unosnosti
transformace. V roce 1995 pod heslem ,,0dbory za dtstojny zivot” 90 tisic lidi demonstrovalo
na Staromeéstském namésti proti Spatnym socialnim zakontm. Byla to prvni velka odborova
protestni akce. Hlasy, které varovaly pfed touto formou transformace, vsak byly v mensiné a
o to vétsi byly iluze vétsiny, Ze za par let se vsichni budeme mit dobre.
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Bezprostifednim cilem politiky CMKOS je
zmirnit negativni dopady modelu
nizkonakladové ekonomiky (levné prace)
v Ceské republice.

#KonecLevnéPrace



Novy model politiky
levné prace v CR




CMKOS
Teziste nové politiky levné pracovni sily se nebezpecne Spolecnd]
posunuje. Od metod pfimého zadrzovani (snizovani) rlistu mezda "0~
celkovych nakladu prace, které bylo typické v predchozich dekadach,

k tlaku na maximalni otevrenost prilivu levné pracovni sily, predevsim

ze statu mimo EU. Pro tento ucel se dobre hodi i pracovnici z nejchudsich
Clenskych statu Evropské unie.V prvém pripadé jde predevsim

o Ukrajinu, ve druhém potom predevsim o Rumunsko a Bulharsko.

Pozadujeme stejnou mzdu za stejnou praci a zastavit zneuzivani
cizich obcanu na ceském trhu prace! Umoznéte pfristup k nasim
zakonum také zameéstnancum z ciziny v jejich jazycich!



POCET CIZINCU NA CESKEM TRHU PRACE ROSTE CMKOS

CELKOVY POCET CIZINCU NA CESKEM TRHU PRACE
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Dlouhodobym cilem CMKOS je zménit hospodaiskou politiku
a (na zakladé i mezinarodnich zku$enosti) posoudit $ance Ceské
republiky jako zemé s dlouhou prumyslovou tradici plynouci

z maximalniho vyuziti novych sméru a moznosti rozvoje védy,
techniky, digitalnich technologii i novych systému fizeni a
preskocit celou vyvojovou etapu a tim se dostat na uroven
nejvyspélejsich zemi mnohem rychleji.



CMKOS

Politika podpory

narodni ekonomiky Ef&eggel]

Podpora
technologického
vzestupu

Vyssi mzdy

Cesta k prosperite

Vzestup k vyssim
s ) stupnlm zpracovani

V’éss:(:?‘,‘thm“,a posileni finality vyroby
produktivita prace

Dynamicky rist ocenéni
Vyssi pridana produktu (ekonomika
hodnota Vv pozici tviirce ceny)



Nizké mzdy a dlouha
pracovni doba

dvé tvafe zaostavajici ekonomiky CR




CiM VICE NA VYCHOD, TIM MENE PENEZ A TIM
VICE ODPRACOVANE DOBY

NAKLADY PRACE A ODPRACOVANA DOBA V ZEMICH EU V ROCE 2017
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hodin na zam. osobu



O kolik hodin za

O kolik

Za kolik let

O kolik let navic

CMKOS

PRACOVNI| rok odpracoval | pracovnichdnii | odpracuje o rok | odpracuje Cech
DOBA | ménénezCech |zarokodpracoval| ménénezCech | za cely pracovni
méné nez Cech sivot
2015 | 2017 | 2015 | 2017 | 2015 | 2017 | 2015 | 2017
Némec 388 | 424 | 48,5 | 59,4 | 5,2 4,2 9
Dén 349 | 370 | 43,6 | 51,8 | 5,7 4,8 8
Nizozemec | 332 | 349 | 41,5 | 48,9 | 6,0 5,1 8
Francouz 247 | 262 | 30,9 | 36,7 | 8,0 | 6,8 6
Belgi¢an 211 | 235 | 26,4 | 32,9 | 9,5 7,6 5
Rakusan 157 | 167 | 19,6 | 23,4 | 12,8 | 10,7 4
Svéd 146 | 175 | 18,3 | 24,5 | 13,7 | 10,2 3

[spolecné]
SILNEJSI



Jak transformovat CR
na zemi budoucnosti?
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European Bank

for Reconstruction and Development

Evropska banka pro obnovu a rozvoj dospéla k zaveéru,
ze byvalé socialistické zemé jako celek se nachazeji v ,,pasti
stredniho prijmu”.

Tvrdi, ze obnova vzestupné konvergence bude zaviset
na vzniku nového modelu rustu zalozeného na domacich
inovacich a technologickém pokroku.



CMKOS

[spolecné]

Je nutné nahradit model zavislého vyvoje postaveného SILNEJSI
na nizkych relativnich mzdach modelem vyvoje

postaveného na vnitrnich inovativnich schopnostech
narodnich ekonomik.

Ve skutecnosti nejde jen o to novou hospodarskou
politiku Ceské republiky definovat, ale pfedevsim o to
presvedcit o jeji spravnosti jednotlivé podnikatelské
subjekty a k tomu samozrejme volit spravné nastroje.
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CMKOS

POZADUJEME:
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1. Zmeénit nespravedliveé rozdéleni pridané hodnoty

e Cesti zaméstnanci svymi nizkymi mzdami fakticky subvencuji velmi
vysokou ziskovost firem pusobicich na ceském uzemi, celkovy objem
této,subvence” dosahl za obdobi 1991 az 2017 hodnoty 4,5 bilionu
korun.

e VV CR existuje pomérné vyrazny prostor pro rychlejsi rst mezd nez
produktivity prace, aktualné se pohybuje na drovni minimalné 8
procentnich bodu.



POZADUJEME: emios
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2. Zamezit nekontrolovanemu p¥ilivu levné
pracovni sily ze zahranici

» Cesky trh prace je vici zahrani¢nim pracovnikiim nejliberalnéjsi ze vsech
statu SVE, podil cizincu na celkové zaméstnanosti 12,5 % dosazeny
v roce 2018 v CR je nebyvale vysoky.

* Masivni dovoz levné pracovni sily vyvolava a zesiluje nejen
bezpecnostni rizika (napojeni zlocineckych skupin, ilegalni
migrace) a zdravotni rizika (zavle¢eni nékterych v CR vymycenych
nemoci), ale i politicka rizika (narust xenofobie a posileni
radikalnich hnuti).



POZADUJEME: mKos
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3. Zkratit extrémné dlouhou a zdravi skodlivou pracovni dobu v CR

* Délka pracovni doby je jednim ze zakladnich ukazatelu vyspélosti zemé a
vykonnosti jejiho ekonomického modelu.

* V délce pracovni doby lezi mezi CR a vyspélymi zemémi EU zhruba
50. leta propast, v roce 2017 dosahla prumérna délka odpracované
doby na zaméstnanou osobu hodnoty 1784 hodin a byla tak oproti
SRN v rocnim vyjadreni delsi témér o tretinu. Pracovni doba, kterou
odpracuje Cesky zaméstnanec oproti némeckému zamestnanci
za cely svuj pracovni zivot, je delsio 11 let.



POZADUJEME: emios
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4. Vyrazne posilit systéem socialniho partnerstvi a kolektivniho
vyjednavani

* Posilit roli Rady hospodarské a socialni dohody v pfedchazeni a reseni
socialnich konfliktu.

» Zvysit podporu vyjednavani kolektivnich smluv vyssiho stupne a jejich
rozsirovani.

« Zvysit podporu kolektivniho vyjednavani o platech ve verejném sektoru.

* Zajistit pravidelnou valorizaci minimalni mzdy.

* Posilit ucast zastupcu zaméstnancu v dozorcich radach akciovych
spolecnosti.



ZASADNIM SMEREM POLITIKY CMKOS JE ODSTRANENI Lk
MODELU LEVNE PRACE V CR A JEHO NAHRAZENI SHNESI
MODELEM PODPORY MODERNIHO ROZVOJE.

Kli¢ové podminky Gspésné zmény hospodaiského modelu CR jsou:

- prosazeni narodni dohody o spolupraci hlavnich politickych stran,
socialnich partneru a prevazné casti spolec¢nosti na zasadnich
ekonomickych a spolecenskych zménach,

- intenzivni boj proti korupci, organizovanému zlocinu, danovym
unikdm, prani Spinavych penéz a praci na Cerno, lichvé a lichvarim,

- zpracovani projektu zmény hospodafiské strategie CR.
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Pozadujeme uzavreni

Narodni dohody CR




ZAKLADNI PREDSTAVA CMKOS O ZMENE EMKOS
HOSPODARSKE STRATEGIE CR spolecnsl

SILNEJSI

I. Posilit ulohu statu, formulovat a prosadit klicové infrastrukturni

projekty (rychly internet, energetika, vodni stavby, boj proti suchu a zalesriovani,
vysokorychlostni Zeleznice,...)

Il. Podporit skolstvi, vyzkum, vyvoj (podpora technického skolstvi, podpora
vyzkumu a vyvoji s cilem zvysit podil vyvozu technologii)

lll.Podpof¥it dalsi klicove oblasti (zvysit podil ¢eskych potravin na spotfebé na
80-90%, podpora MSP, podpora cestovniho ruchu, podpora ndajemniho bydleni)

IV.Nastolit poradek a spravedinost v oblasti vefejnych financi

(elementarni danova spravedlnost, restrukturalizovat danovy systém, posilit primé
dané, resit distorzi zdanéni, boj proti stinové ekonomie, ...)



CMKOS

[spolecné]
SILNEJSI

Nestaci nam do budoucna pouze:

#KonecLevnePrace

Nasim spolecnym cilem je:



- #DobraPrace
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